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INNGANGUR

Ad verda fyrir einelti og annarri areitni a8 vinnustad hefur alvarlegar afleidingar fyrir baedi
pbolandann og vinnustadinn og einelti hefur jafnvel verid talid meiri skadvaldur fyrir polendur
heldur en 61l dnnur vinnutengd streita samanlogo.

i reglugerd 1009/2015 um adgerdir gegn einelti, kynferdislegri areitni, kynbundinni areitni og
ofbeldi & vinnustodum er einelti skilgreint sem: Siendurtekin hegdun sem almennt er til pess
fallin ad valda vanlidan hja peim sem fyrir henni verdur, svo sem ad gera litid Ur, médga, saera
eda o6gna vidkomandi eda ad valda honum 6tta. Skodanadgreiningur eda agreiningur vegna
Olikra hagsmuna fellur ekki hér undir. Vinnuverndarlégin (Log um adbunad, hollustuhzetti og
oryggi 4 vinnustodum 46/1980) og reglugerdin um adgerdir gegn einelti, kynferdislegri areitni,
kynbundinni areitni og ofbeldi 4 vinnust6dum skylda vinnuveitendur til ad vernda starfsfdlk fyrir
af hendi pridja adila, til deemis nemenda eda skjolstaedinga/pjonustupega, og jafnframt ber
vinnuveitendum ad bregdast vid til ad tryggja gdda lidan starfsfélks i kjolfar kvortunar vegna
eineltis vinnustad, hvort sem nidurstada athugunar er su ad um slikt hafi verid ad raeda eda ekki.
[ reglugerdinni kemur einnig fram ad starfsfolki er Sheimilt ad leggja annad starfsfélk i einelti 4
vinnustad eda dreita eda beita adra ofbeldi a vinnustad. bar er einnig kvedid 4 um skyldur
starfsfélks sem telur sig hafa ordid fyrir einelti hafa rokstuddan grun eda vitneskju um slika
hegdun 3 vinnustad, til ad lata yfirmann eda trdnadarmann & vinnustad vita og ef naesti
fyrirmadur 4 hlut ad mali, ad leita pa til naesta yfirmanns par fyrir ofan.

i pessari skyrslu er einelti & vinnustad skodad fyrir arin 2010, 2011 og 2013. Breytingar milli 4ra
eru metnar og nidurstédur bornar saman vid heildarnidurst6du 19 annarra sveitarfélaga arin
2010, 2011 og 2013. Skyrslunni er skipt upp i fjéra hluta; (1) Einelti & ndverandi vinnustad, (2)
Ordid fyrir einelti, (3) Gerendur i eineltismalum og (4) samantekt.

Einelti maelt med spurningunni: ,Hefur pu ordid fyrir einelti & ndverandi vinnustad &
sidastlidnum tveimur arum?“. Svarmaoguleikar voru: (1) Nei, (2), Ja, einu sinni og (3) Oftar en einu
sinni. Utskyrt var & undan spurningunni ad einelti feeli i sér saerandi og/eda nidurlaegjandi
framkomu gagnvart einstaklingi. Framkoman er siendurtekin og stendur yfir i nokkurn tima,
vikur, manudi eda ar.

Einnig var spurt a eftirfarandi hatt at i gerendur i eineltinu: ,Hver var gerandinn i eineltinu?“
Merkja matti vid fleiri en einn adila. Svarmoguleikar voru: (1) stjéornandi vinnustadar/naesti
yfirmadur, (2) vinnufélagi, (3) pjonustupegi/ibli/adstandandi, (4) annar.
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EINELTI A NOVERANDI VINNUSTAD

[ pessum hluta er nidurstada fyrir spurninguna um hvort viskomandi hafi ordid fyrir einelti &
nuverandi vinnustad & sidastlidnum tveimur drum. [ fyrirlégnunum 2010, 2011 og 2013 voru
svarmoguleikar: (1) Nei, (2), Ja, einu sinni og (3) Oftar en einu sinni.

Alftanes 2010

Alftanes 2011 100,0

Alftanes 2013 88,1 102 1,

Oll sveitarféloég 2010 91,7 3,9 4,4

Oll sveitarfélog 2013 88,9 56| 55
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Mynd 1. Hefur pu ordid fyrir einelti @ niverandi vinnustad a sidastlidnum tveimur arum?

Sja ma ad i langflestum tilvikum hefur vibkomandi ekki ordid fyrir einelti & ndverandi vinnustad
a sidastlionum tveimur arum. Hlutfall peirra sem hefur ordid oftar en einu sinni fyrir einelti a
naverandi vinnustad maeldist um 2% i fyrirlognunum 2010 og 2013 og hlutfall peirra sem hofdu
einu sinni ordid fyrir einelti maeldist 6% 2010 og 10% 2013.

Horft til starfsfélks allra sveitarfélaga i rannsokninni ma sja ad i langflestum tilvikum hefur
viokomandi ekki ordid fyrir einelti 8 ndverandi vinnustad a sidastlidnum tveimur arum. Hlutfall
beirra sem hafdi oftar en einu sinni or6id fyrir einelti 8 ndvarandi vinnustad jokst & milli
fyrirlagnanna 2010 og 2011 og maeldist svo mjog svipad i fyrirldgnunum 2011 og 2013.

Alftanes | Einelti & niverandi vinnustad
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ORDID FYRIR EINELTI
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[ pessum hluta er nidurstada fyrir spurninguna um hvort viskomandi hafi ordid fyrir einelti &
nuverandi vinnustad a sidastlionum tveimur drum. Myndin synir hlutfall peirra sem hafa ordid fyrir
einelti & ndverandi vinnustad & sidastlidnum tveimur arum eftir fyrirlognum baedi fyrir starfsfdlk
sveitarfélagsins sem og starfsfolk allra sveitarfélaga i rannsékninni.
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Mynd 2. J4, ég hef ordid fyrir einelti & naverandi vinnustad a sidastlionum tveimur arum.

Nidurstdédurnar syna ad einelti maeldist 77% i fyrirlégninni 2010 og 11,9% i fyrirlogninni 2013.
Enginn merkti vid i fyrirlogninni 2011 ad hafa ordid fyrir einelti & ndverandi vinnustad.
Nidurstodurnar syna einnig ad hlutfall peirra sem hafdi ordid fyrir einelti & vinnustad maeldist
leegra en hja starfsfélki allra sveitarfélaganna i rannsékninni i fyrirlognunum 2010 og 2011 en
haerra i fyrirlogninni 2013.

Horft eingdngu til starfsfolks allra sveitarfélaganna i rannsékninni ma sja ad einelti maeldist a
bilinu 8-11%, leegst i fyrirlogninni 2010 og haest i fyrirlogninni 2013. Hlutfall peirra sem hoéféu
ordid fyrir einelti @ ndverandi vinnustad & sidastlidonum tveimur arum hakkadi i 6llum
fyrirlégnum spurningalistans.

Alftanes | Ordid fyrir einelti -
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GERENDUR | EINELTINU A VINNUSTAD

i pessum hluta er nidurstada fjallad um gerendur i eineltinu & vinnustad. Spurt var: ,Hver var
gerandinn i eineltinu?“ Merkja matti vid fleiri en einn adila. Svarmoguleikar voru: (1) stjérnandi
vinnustadar/naesti yfirmadur, (2) vinnufélagi, (3) pjénustupegi/ibui/adstandandi, (4) annar.

Alftanes 2011

Alftanes 2013 16,7 66,7 16,7

Oll sveitarféldég 2010 30,5 58,5 6,1

Oll sveitarfélég 2013
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Mynd 3. Hver var gerandinn i eineltinu?

Sja ma ad algengast var ad vinnufélagi hafi verid gerandinn i eineltinu en jafnframt ma sja ad
hlutfall stjérnenda sem gerendur i eineltismalum er laegra en hja starfsfolki i 6llum
sveitarfélégum i rannsdkninni.

Horft til starfsfdlks allra sveitarfélaganna i rannsdkninni ma sja ad algengast var ad vinnufélagi
hafi verid gerandinn i eineltinu eda i um 58-60% tilvika og stjornendur eda naesti yfirmadur i um
31-32% tilvika.

Alftanes | Gerendur { eineltinu & vinnustad
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SAMANTEKT

{ bessari skyrslu er einelti & vinnustad skodad fyrir arin 2010, 2011 og 2013. Breytingar milli 4ra
eru metnar og nidurstédur bornar saman vid heildarnidurst6du 19 annarra sveitarfélaga arin
2010, 2011 og 2013. Fjallad er um einelti a ndverandi vinnustad og gerendur i eineltinu.

Nidurstddurnar syna ad einelti maeldist 77% i fyrirlégninni 2010 og 11,9% i fyrirlégninni 2013.
Enginn merkti vid i fyrirlégninni 2011 ad hafa ordié fyrir einelti & ndverandi vinnustad.
Nidurstodurnar syna einnig ad hlutfall peirra sem hafdi ordid fyrir einelti & vinnustad maeldist
legra en hja starfsfélki allra sveitarfélaganna i rannsékninni i fyrirldgnunum 2010 og 2011 en
haerra i fyrirlogninni 2013.

Nidurstodurnar syna einnig ad algengast var ad vinnufélagi hafi verid gerandinn i eineltinu en
jafnframt ma sja ad hlutfall stjérnenda sem gerendur i eineltismdlum er laegra en hja starfsfolki
i 6llum sveitarfélogum i rannsékninni.
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