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INNGANGUR

GOJ heilsa er 6llum mikilveeg. Alpjodaheilbrigdismalastofnunin (World Health Organization
[WHO]) hefur allt fra arinu 1947 skilgreint heilsu sem likamlega, salraena og félagslega vellidan,
en ekki eingdngu pad ad vera laus vid sjukdéma eda fotlun. Orsakir veikindafjarvista geta verid
margyvislegar og bent hefur verid & ad sjukddmar eru ekki alltaf eina dstaeda pess ad starfsfolk
tekur sér fri fra storfum vegna veikinda, heldur geta veikindaleyfi einnig verid leid starfsfélks til
ad takast & vid vinnudlag, streitu og éanaegju i starfi. A hinn bdéginn getur samdrattur og
uppsagnir einnig haft i for med sér ad starfsfélk taki sér sidur veikindaleyfi en ella; sé liklegra en
adur til ad maeta veikt til vinnu, baedi sékum manneklu og vegna éttans vid ad missa vinnuna taki
starfsfélk sér veikindaleyfi.

i pessari skyrslu eru veikindafjarvistir, vidvera i vinnu pratt fyrir veikindi vegna &alags og
leknisheimsdknir vegna veikinda/heilsubrests sem rekja ma til adstaedna i vinnunni sidastlidna
12 manudi skodud fyrir arin 2010, 2011, 2013 og 2015. Breytingar milli dra eru metnar og
nidurstédur bornar saman vid heildarnidurstodu 19 annarra sveitarfélaga arin 2010, 2011 og
2013 og 16 annara sveitarfélaga arid 2015.

Skyrslunni er skipt upp i 5 hluta; (1) Inngangur, (2) veikindafjarvistir, (3) vidvera i vinnu pratt fyrir
veikindi vegna 4lags, (4) laknisheimsoknir vegna veikinda/heilsubrests sem rekja ma til
adstaedna i vinnunni og (5) samantekt. | skyrslunni er ad finna nidurstddur vid premur
spurningum; (1) ,Hversu marga daga, ef einhverja, hefur pd verid fra launadri vinnu vegna
veikinda sidastlidna 12 manudi?“, (2) ,Hefurdu meett veik(ur) i vinnu vegna alags a sidustu 12
manudum?“, (3) ,Hefur pu leitad til laeknis vegna veikinda/heilsubrests sem pu rekur til
adstaedna i vinnunni sidastlidna 12 manudi?“. Vid spurningu 1 voru gefnir fimm svarmoguleikar:
Aldrei, 1-7 daga, 8-14 daga, 3-4 vikur, einn manudur eda lengur. Vid spurningu 2 voru einnig
gefnir fimm svarmoguleikar: Aldrei, 1-3 sinnum, 4-6 sinnum, 7-11 sinnum, 12 sinnum eda oftar.
Vid spurningu 3 voru gefnir tveir svarmoguleikar: J3, nei.
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VEIKINDAFJARVISTIR

[ pessum hluta er nidurstada fyrir spurninguna ,,Hversu marga daga, ef einhverja, hefur pu verid fra
launadri vinnu vegna veikinda sidustu 12 manudi?“. Svarmoguleikar voru: Aldrei, 1-7 daga, 8-14
daga, 3-4 vikur, einn manudur eda lengur.
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H Aldrei M 1-7 daga 8-14 daga W 3-4 vikur B Einn manud eda lengur

Mynd 1. Hversu marga daga, ef einhverja, hefur pu verid fra launadri vinnu vegna veikinda a sidastlionum 12
manudum?

Sjd ma ad i flestum tilvikum hefur starfsfélkid verid 1-7 daga verid fra launadri vinnu vegna
veikinda a sidastlionum 12 manudum i ollum fyrirlégnum spurningalistans. Einnig ma sja ad
hlutfall peirra sem hefur verid einn manud eda lengur fra launadri vinnu maeldist teep 6% i
fyrirlégninni 2015.

e

Svipad munstur ma sja pegar horft er a veikindafjarvistir starfsfélks allra sveitarfélaga i
rannsokninni. Hlutfallslega flestir hafa verid 1-7 daga frd launadri vinnu vegna veikinda 3
sidastlionum 12 manudum i 6llum fyrirlognum spurningalistans. Hlutfall peirra sem hefur verid
einn manud eda lengur frd launadri vinnu jékst milli allra fyrirlagna spurningalistans.
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VIDVERA i VINNU PRATT FYRIR VEIKINDI VEGNA ALAGS

[ pessum hluta er nidurstada fyrir spurninguna; ,,Hefurdu maett veik(ur) i vinnu vegna alags & sidustu
12 manudum?“. Svarmoguleikar fimm voru: Aldrei, 1-3 sinnum, 4-6 sinnum, 7-11 sinnum, 12 sinnum
eda oftar.
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Mynd 2. Hefurdu maett veik(ur) i vinnu vegna alags a sidustu 12 manudum?

Sjad ma ad af peim sem hafdi maett veikt til vinnu vegna dlags a sidustu 12 manudum var algengast
ad hafa meett 1-3 sinnum i 6llum fyrirlégnum spurningalistans. Einnig ma sja ad hlutfall peirra
sem haf8i maett 12 sinnum eda oftar 14 4 bilinu 4-5%.

Svipada proun ma sja pegar horft er til starfsfélks allra sveitarfélaga i rannsékninni. Af peim sem
hafdi meett veikt til vinnu vegna dlags & sidustu 12 manudum var algengast ad starfsfélk allra
sveitarfélaga i rannsékninni hafdi maett 1-3 sinnum i vinnu vegna alags a sidustu 12 manudum.
Einnig haekkadi hlutfall peirra sem hafdi maett 12 sinnum eda oftar milli fyrstu priggja
fyrirlagnanna en laekkadi sidan i peirri sidustu.
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LEKNISHEIMSOKNIR VEGNA VEIKINDA/HEILSUBRESTS SEM REKJIA MA
TIL ADSTADNA | VINNUNNI

[ pessum hluta er nidurstada fyrir spurninguna ,Hefur pu leitad til laeknis vegna
veikinda/heilsubrests sem pu rekur til adstaedna i vinnunni sidastlidna 12 manudi?“ Svarmoguleikar
voru ja og nei.
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Mynd 3. Hefur pu leitad til leeknis vegna veikinda/heilsubrests sem pu rekur til adstaedna i vinnunni sidastlidna 12
manudi?
Sja ma ad hlutfall peirra sem hafdi leitad til laeeknis vegna veikinda/heilsubrests sem rakin voru
til adstaedna i vinnunni sidastlidna 12 manudi I3 4 bilinu 24-39%. Hlutfallid laekkadi @ milli 2010
og 2011 en haekkadi svo Ut rannséknartimann og maeldist haest i fyrirlégninni 2015.

Horft til starfsfélks allra sveitarfélaga i rannsékninni ma sja ad hlutfall peirra sem haféi leitad til
laeknis vegna veikinda/heilsubrests sem rakin voru til adstaedna i vinnunni sidastlidna 12 manudi
haekkadi markvisst i 6llum fyrirlognunum, fér ut 16,8% i 30,2% 2015.

Reykjanesbaer | Laknisheimsdknir vegna veikinda/heilsubrests sem rekja ma til ¥/
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SAMANTEKT

i pessum hluta er nidurstada fyrir veikindafjarvistir, vidvera i vinnu pratt fyrir veikindi vegna alags
og laeknisheimsdknir vegna veikinda/heilsubrests sem rekja ma til adstadna i vinnunni
sidastlidna 12 manudi skodud fyrir arin 2010, 2011, 2013 og 2015. Breytingar milli ara eru metnar
og nidurstodur bornar saman vid heildarnidurst6du 19 annarra sveitarfélaga arin 2010, 2011 og
2013 og 16 annara sveitarfélaga arid 2015.
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Mynd 4. Veikindafjarvistir, veikur i vinnu og laeknisheimséknir 2010-2015

Nidurstodurnar syna ad hlutfall peirra sem var fra launadri vinnu vegna veikinda var milli 74 og
82%, maeldist haest i fyrirlogninni 2015 en laegst i fyrirlogninni 2011.

Um 58% til um 70% starfsfélksins hafdi maett einhvern timann i vinnu pratt fyrir veikindi vegna
alags. Hlutfall peirra sem hafdi maett einhvern timann i vinnu pratt fyrir veikindi haekkadi milli
allra fyrirlagnanna og maeldist haest i fyrirlogninni 2015.

Hlutfall peirra sem hafdi farid til leeknis vegna veikinda sem rekja matti til adstadna i vinnunni
meeldist & bilinu 11 til 39%, jokst 4@ milli seinni priggja fyrirlagnanna og meaeldist lang haest i
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Horft til starfsfélks allra sveitarfélaganna i rannsdkninni pd syna nidurstodurnar ad hlutfall peirra
sem var fra launadri vinnu vegna veikinda var i kringum 80% i 6llum fyrirlégnum. Einnig ma sja
ad meira en helmingur starfsfélksins hafdi maett einhvern timann i vinnu pratt fyrir veikindi
vegna alags og haekkadi hlutfallid milli allra fyrirlagna spurningalistans Ur um 55% 2010 i um 63%
2015. Einnig ma sja ad hlutfall peirra sem hafdi leitad til laeknis vegna veikinda/heilsubrests sem
rakin voru til adstaedna i vinnunni sidastlidna 12 manudi haekkadi markvisst i o6llum
fyrirlognunum, for at 16,8% 2010 i 30,2% 2015.
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